UNIVERSIDAD DE LOS bLBAIBOS
RESOLUCION RECTORAL No. ~ ~ DE 2022

( de junio de 2022)

“Por el cual se establece un nuevo reglamento general para el funcionamiento y servicios del
Sistema de Bibliotecas, se establecen Multas y sanciones del Sistema de Bibliotecas y se crea el
Comité Asesor de Bibliotecas de la Universidad de los Llanos”.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, especialmente las conferidas por los articulos 62 y 66
de la Ley 30 de 1992 y los articulos 9, 24, 25 y 67 del Acuerdo Superior Universitario 003 del 2021

y
CONSIDERANDO

Que mediante la Ley 8 de 1974, se autorizé al Gobierno Nacional la creacién de la Universidad de los
Llanos, motivo por el cual el Ministerio de Educacion Nacional a través del Decreto 2513 del 25 de
noviembre de 1974, creé la Universidad Tecnolégica de los Llanos Orientales. La razén social de la
Universidad fue modificada por el Acuerdo No. 007 del 23 de febrero de 1998, expedido por el Consejo
Superior, denomindndose en adelante Universidad de los Llanos.

Que el articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia, consagré la autonomia universitaria, que debe
ser garantizada por el Estado. y en virtud de la cual, las universidades pueden regirse por sus propios
estatutos, y el legislador debe establecerles un régimen especial.

Que el Articulo 28 y 29 de la Ley 30 de 1992, reconoce a las universidades el derecho a darse y modificar
sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas entre otros, por otro lado. sefala el
campo de accion de la autonomia universitaria.

Que el Articulo 6 de la Ley 30 de 1992 define los objetivos de la Educacion Superior y des sus instituciones.
en los cuales se precisa la formacion integral dentro de las modalidades y calidades para cumplir las
funciones profesionales, investigativas y de servicio social requeridas por la sociedad.

Que el Literal ¢) del Articulo 6 de la Ley 30 de 1992, seiala que las Instituciones de educacién superior
deben prestar un servicio con calidad, referidos a los resultados, medios, procesos e infraestructura
institucional.

El Plan de Desarrollo Institucional 2022-2030 Hacia una universidad dialogica, pluralista y con enfoque
diferencial persigue la materializacion de los postulados y propésitos del Proyecto Educativo Institucional
(PEI), a través de ejes tematicos, objetivos, metas e indicadores, formulados de la mano de la comunidad
universitaria, los cuales reflejan los principales aspectos en los que se espera que la institucion centre sus
esfuerzos para cumplir con su mision de formar ciudadanos e investigadores.

Que, el Acuerdo Superior 003 de 2021 en sus articulos 9, 24 y 25, determina que el Rector es la primera
autoridad ejecutiva de la Universidad, confiriendo atribuciones y facultades en garantia de preservar la
debida gestion y ejecucion Institucional,

@



UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
RESOLUCION RECTORAL Nol & 9 (pE 2022
( de junio de 2022)

“Por el cual se establece un nuevo reglamento general para el funcionamiento y servicios del
Sistema de Bibliotecas, se establecen Multas y sanciones del Sistema de Bibliotecas y se crea el
Comité Asesor de Bibliotecas de la Universidad de los Llanos”.

Que el Sistema de Bibliotecas de la Universidad de los Llanos, estd conformado por las Bibliotecas:
Biblioteca Central Jorge Boshell Manrique, la Biblioteca Campus San Antonio y la Biblioteca sede
Boquemonte en Granada y tienen como funcién contribuir a la formacion integral de los estudiantes.
fortalecer los procesos de formacion e investigacion, mediante la disposicién de servicios. recursos
bibliograficos y tecnologia pertinente y acorde a las necesidades de informacién de la comunidad
Unillanista.

Que se requiere establecer las normas o reglamentos que facilite el acceso a los servicios vy recursos de
informacion, buscando que los usuarios accedan de forma fécil, completa y selectiva a la informacién de su
interés.

Que, de conformidad con las nuevas dinamicas de las Bibliotecas académicas, como Centros Aprendizaje y
de Investigacion, se hace necesario la actualizacion de su reglamento y la adopcién de normas que permitan
ofrecer servicios y recursos de calidad.

Que, en mérito de lo expuesto, el Rector de la Universidad de los Llanos,

RESUELVE:
LIBRO I

REGLAMENTO GENERAL PARA EL FUNCIONAMIENTO Y SERVICIOS DEL SISTEMAS
DE BIBLIOTECAS

TITULO 1
DEFINICIONES

ARTICULO 1. SISTEMA DE BIBLIOTECAS. El Sistema de Bibliotecas de la Universidad de los Llanos
es un espacio fisico y virtual, que proporciona recursos y servicios de informacion, para fomentar el
aprendizaje y la investigacion en las diferentes dreas del conocimiento, apoyandose en el talento humano,
ofreciendo servicios de calidad. de acuerdo con las necesidades de la comunidad universitaria, desarrollando
proyectos y lineamientos que permitan el funcionamiento eficiente del Sistema de Bibliotecas.

ARTICULO 2. OBJETIVOS DEL SISTEMA DE BIBLIOTECAS.
a. Disedar e implementar politicas y estrategias para asegurar servicios y recursos bibliograficos,
acorde a los contenidos curriculares de los programas y la forma de acceder a ellos.

b. Gestionar servicios y recursos bibliogrificos, suplir las necesidades formativas, académicas e
investigativa, que permitan fortalecer las competencias de formacién profesional de la comunidad

Institucional
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c. Participar en programas y convenios, cuyo objetivo es el trabajo colaborativo y cooperativo,
realizando alianzas estratégicas optimizando servicios y recursos bibliograficos.

ARTICULO 3. USUARIOS. Los recursos, servicios y herramientas de informacién se ofrecen para los
estudiantes, egresados, docentes, investigadores, funcionarios v usuarios externos.

ARTICULO 4. RECURSOS. Para responder a las necesidades de informacion, se cuenta con una adecuada
infraestructura, dotada de tecnologia, ademds de recursos bibliograficos fisicos y digitales, pertinentes.
actualizados y de calidad que permiten fortalecer procesos formativos, académicos y de investigacion.

TiTULO I1
SERVICIOS DEL SISTEMA DE BIBLIOTECAS

ARTICULO 5. SERVICIOS. Con el fin de responder a las necesidades de los usuarios, ¢l Sistema de
Bibliotecas, ha desarrollado los siguientes servicios:

a. Servicios en sala:
Préstamo de recursos bibliograficos, el usuario puede utilizar los recursos bibliograficos, para su lectura y
consulta en las instalaciones de la Biblioteca.

Sala virtual: servicio disponible para uso exclusivo de consultas académicas en base de datos, ofertado en
el portal de la biblioteca, El tiempo de uso sera de acuerdo con la disponibilidad que tenga cada biblioteca.

Servicio para usuarios discapacidad visual, en la biblioteca campus San Antonio, se dispone de un espacio
y una impresora braille.

b. Préstamo de recursos bibliograficos:
Préstamo externo de recursos bibliogréficos: el usuario puede solicitar los recursos bibliogréfico para
consulta fuera de las instalaciones de la Biblioteca.

Préstamo interbibliotecario: Servicio disponible en ¢l Sistema de Bibliotecas para solicitar recursos
bibliograficos en calidad de préstamo a través de las Redes de Bibliotecas y demas convenios suscritos.

¢. Servicios de busqueda de recursos bibliogréficos:
Catalogo: a través del catdlogo en linea disponible en la pégina de la biblioteca, el usuario encontrara el
registro de las diferentes fuentes de informacion fisicas, disponible en las Bibliotecas, donde puede acceder
a lareserva y renovacion de los recursos bibliograficos.
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Bases de datos: acceso a recursos bibliogréaficos digitales, que cubren las dreas de conocimientos acorde a
los programas académicos de la Universidad.

Repositorio Institucional: permite la consulta a texto completo, de la produccién cientifica y académica de
comunidad universitaria.

Biblioteca Digital: libros digitales a texto completo, de todas las areas de conocimiento.

d. Capacitacion: programa de formacion de usuarios en el uso de los recursos de informacién, de
acuerdo con las necesidades de los usuarios. Orientacion en el uso de bases de datos y recursos
digitales, catalogo en linea, gestores bibliograficos. Repositorio Institucional, estrategias de
blsqueda y localizacién de recursos bibliogréficos.

e. Boletin de novedades bibliograficas: mediante el boletin virtual se realiza divulgacién del material
nuevo adquirido por el Sistema de Bibliotecas.

f. Servicio de Referencia; orientacion personalizada a los usuarios en la bisqueda y localizacion de
recursos de informacion, este servicio se realiza de forma presencial, virtual o via telefonica,

g. Elaboracion de Bibliografias especializadas: elaboracion de listas de recursos de informacién,
existentes en las colecciones fisicas y digitales, especificas y por programas académicos o dreas del
conocimiento.

h. Programacion de actividades de apoyo a la formacion integral, realizacion de eventos académicos,
cientificos, culturales y de interés general, coordinados con otras dependencias de la Universidad o
con otras Instituciones de la region.

PARAGRAFO. Otros servicios que se consideren pertinentes y acordes a las dindmicas institucionales que
permitan el desarrollo de actividades de formacion e interaccion de estudiantes y docentes.



UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
RESOLUCION RECTORAL No.O 9 0DE 2022

( de junio de 2022)

“Por el cual se establece un nuevo reglamento general para el funcionamiento y servicios del
Sistema de Bibliotecas, se establecen Multas y sanciones del Sistema de Bibliotecas y se crea el

Comité Asesor de Bibliotecas de la Universidad de los Llanos”.

TITULO 11
TIPOS DE COLECCIONES

ARTICULO 6. DEFINICION DE COLECCION. En ¢l Sistema de Bibliotecas tiene a disposicion los
recursos bibliogréficos, en diferentes formatos como apoyo a las actividades formativas ¢ investigativas,
organizados en las siguientes colecciones:

a)

b)

c)

d)

Coleccion General. Se trata de la coleccion mas grande que tiene el Sistema de Bibliotecas, la
integran los recursos bibliograficos complementarios de todas las dreas de conocimiento y que
permite apoyar las necesidades curriculares de los programas de grado y posgrado de la
Universidad.

Coleccién de Reserva. Coleccion de textos que. debido a su alto indice de consulta por parte de los
usuarios, ha sido separado de la coleccion general, con el fin de asegurar la mayor circulacion
posible.

Coleccién de Referencia. Conformada por enciclopedias universales. anuarios. diccionarios
bibliograficos y especializados, atlas, enciclopedias y manuales en diferentes éreas del
conocimiento.

Coleccién de Hemeroteca. Conformada por las revistas nacionales e internacionales, adquiridas
por la modalidad de compra, canje y donacién, y distribuidas en las bibliotecas y Centro de
Documentacion,

Coleccién Orinoquia. Coleccién de recursos fisico, que incluyen contenidos en todos los campos
del conocimiento sobre la Region de la Orinoquia.

Coleccitn de trabajos de grado y Tesis. Compuesta por los trabajos académicos y de investigacion
presentados por los estudiantes de la Universidad de los Llanos. como requisito para optar el titulo
universitario,

Coleccién de Recursos bibliogrificos digitales. Son recursos digitales adquiridos a través de
suscripcion, conformado por libros electrénicos y bases de datos.

TITULO IV
PRESTAMO DE RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

ARTICULO 7. PRESTAMO.

Para el préstamo de los recursos bibliograficos estd sujeto a los siguientes términos:

Recursos Bibliogrificos fisicos:

a. El préstamo se realiza de manera presencial
b. Presentar el carné de la Universidad vigente



RESOLUCION RECTORAL No.

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

9 ODE 2022

( de junio de 2022)

“Por el cual se establece un nuevo reglamento general para el funcionamiento y servicios del
Sistema de Bibliotecas, se establecen Multas y sanciones del Sistema de Bibliotecas y se crea el
Comité Asesor de Bibliotecas de la Universidad de los Llanos”,

¢. El usuario se hace responsable del cuidado de los recursos bibliograficos una vez los retire
de la para consulta.

d. EI usuario que este en mora con el Sistema de Bibliotecas o con las Instituciones en
convenio de préstamo interbibliotecario, solo podra hacer uso del servicio de préstamo en
sala, hasta que se encuentre a paz y salvo.

Recursos Bibliograficos digitales:

Los usuarios vinculados directamente con la Universidad de los L.lanos. contaran con acceso a los recursos
digitales de acuerdo a las caracteristicas de autenticacion requeridas por la plataforma.

ARTICULO 8. CANTIDAD DE RECURSOS Y TIEMPO DE PRESTAMO

La cantidad de recurso y el tiempo de préstamo se establecen asi:

COLECCION

CANTIDAD DE
RECURSOS

TIEMPO DE PRESTAMO

Coleccion General
Coleccion Orinoquia

Tres (3) libros

Tres (3) dias habiles para estudiantes de los
programas de pregrado, especializaciones,
maestrias y funcionarios vinculados directamente
con la Universidad. con derecho a una sola
renovacion consecutiva al préstamo inicial.

Cinco (5) dias para docentes catedraticos. sin
derecho a renovacion.

Diez (10) dias para docentes de planta v ocasionales,
sin derecho a renovacion. El material deberd ser
entregado en los términos establecidos

Coleccion de Reserva

Dos (2) libros

Se consulta sala y se presta externamente después
de las 03:00 p.m., con devolucién al dia siguiente,
antes de las 10:00 a.m. sin derecho a renovacion.
Para los dias sabados, se puede retirar a partir de las
12 m y entregar el dia habil siguiente antes de las 10
am,

Coleccion de

Tres (3) recursos

Consulta inicamente en salas de lectura

Referencia
Coleccidn de Tres (3) recursos Se prestaran hasta por ocho (8) dias y podrin ser
Hemeroteca renovadas. si no estan reservadas por otro usuario,

COn una renovacion

Coleccion de
trabajos de grado/
Tesis

Tres (3) recursos

Consulta Gnicamente en salas de lectura




UNIVERSIDAD DE Los(bkpnéog
RESOLUCION RECTORAL No.
( de junio de 2022)

“Por el cual se establece un nuevo reglamento general para el funcionamiento y servicios del
Sistema de Bibliotecas, se establecen Multas y sanciones del Sistema de Bibliotecas y se crea el
Comité Asesor de Bibliotecas de la Universidad de los Llanos”,

DE 2022

TiTULO V
DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS

ARTICULO 9. DERECHOS. Los usuarios tendran derecho a:

a. Ser tratado con respeto, amabilidad y eficiencia por parte del personal de! Sistemas de Bibliotecas
b. Recibir asesoria y orientacion sobre los recursos, servicios y herramientas disponibles en el
Sistemas de Bibliotecas de la Universidad.

c. Disponer de espacios apropiados y confortables para el desarrollo de sus actividades académicas,
de investigacion, creacion y de descanso,

d. Contar con servicios y recursos de informacién pertinente, suficiente y coherente a sus necesidades

de formacion.
ARTICULO 10 DEBERES. Los deberes de los usuarios son:
Para el préstamo de recursos bibliograficos:

a. El carné es personal e intransferible para la solicitud del préstamo de los recursos bibliograficos.

b. Para el préstamo de los servicios y recursos de informacion, el usuario debera presentar el carné
actualizado que lo acredite como estudiante, docente o funcionarios y no estar sancionado

¢. El usuario externo puede consultar internamente el material bibliogréfico y retirarlo como préstamo
interbibliotecario o como persona juridica segin convenios especificos.

d. Un usuario no puede tomar en calidad de préstamo (2) dos o mds recursos bibliogréficos, de igual
titulo, autor y/o edicion,

e. El personal administrativo de la Universidad de los Llanos tendra derecho a tres (3) items para
préstamo de recursos bibliograficos.

f.  El usuario al recibir el recurso bibliografico se hace responsable de éste. Por lo tanto. al momento
de la entrega deberd revisarlo antes de retirarlo en calidad de préstamo. En caso de observar alguna
anormalidad en el recurso bibliogréfico, debera reportarlo al drea para evitar la responsabilidad de
éste.

g. El usuario es responsable del recurso bibliogréafico prestado, el cual es registrado en el Sistema
Integrado de Bibliotecas.

PARAGRAFO. En caso de pérdida del carné de la Universidad, se debe dar aviso inmediato y presentar la
correspondiente denuncia, de lo contrario el titular se hace responsable del uso que de su carné se haga por
extranos.
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Deberes para la buena convivencia

a. Buen trato y comportamiento con el personal de Biblioteca y con otros usuarios, hablar en un tono
de voz moderada propiciando un espacio adecuado de lectura y estudio

b. Cuidar los recursos, equipos, mobiliario e instalaciones, utilizindolos de manera apropiada

No ingresar o ingerir bebidas y alimentos a las salas de lectura o espacios disponibles para el estudio.

Cuidar de no arrojar basura en las mesas o salas, con el fin de mantener un ambiente limpio y

apropiado que permita gozar de los servicios.

aon

LIBRO 11

MULTAS Y SANCIONES DEL SISTEMA DE BIBLIOTECAS

ARTICULO 11. MULTAS. El usuario que no cumpla con los términos de entrega senalados en el Articulo
8 incurrird en las siguientes multas econémicas, de acuerdo al tipo de recurso bibliogrifico:

a. Coleccién General: La demora en la entrega de algln recurso bibliografico, correspondiente a esa
coleccion, ocasionard al usuario una multa de 0.0012 SMMLYV por cada item y por cada dia de
retraso.

b. Colecciones de reserva y colecciones especiales: La demora en la entrega de recursos
bibliograficos, correspondiente a las colecciones de reserva y/o de la coleccion especial, ocasionara
al usuario una multa de 0.0020 SMMLYV fijado por cada item y por cada hora de retraso.

¢. Préstamo por convenio Interbibliotecario: Para los usuarios que utilizan el servicio de préstamo
interbibliotecario, se contemplaran los valores anteriores y las multas o sanciones que le imponga la
biblioteca prestadora y de los procesos disciplinarios que se pudieran derivar de ello. En caso de
pérdida del material prestado a otra o por otra entidad, el usuario responsable deberd pagar o restituir
a la entidad prestadora del recurso y se suspende el servicio con la institucion en convenio.

PARAGRAFO 1. La multa se calculara de acuerdo al horario de servicio establecido en cada una de las
Bibliotecas.

PARAGRAFO 2. Toda mulia generada por el Sistema de Bibliotecas de la Universidad de los Llanos
debera ser cancelada Gnicamente en los canales oficiales de pago establecidos por la Universidad de los
Llanos. (Canales virtuales y bancos). El personal de biblioteca no esta autorizado para recibir dineros por
concepto de multas.

PARAGRAFO 3. Cuando el usuario tenga una multa superior al valor correspondiente a 2 dfas de Salario
Minimo Mensual Legal vigente, el jefe de Biblioteca podré sugerir al usuario el titulo de un libro nuevo de
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un valor similar que no exceda el valor de la multa, y que no esté por debajo de un 80% del valor de la
misma, como compensacion por el valor de la multa. El usuario estd en libertad de decidir si prefiere usar
la alternativa anteriormente mencionada, o si por el contrario desea cancelar el valor de la multa completa.
Se aclara que, en cualquier caso, el usuario deberéd también devolver el material que tom6 en préstamo.

ARTICULO 12. SANCIONES. Una vez generada la multa, Biblioteca reportard ante las unidades
académico-administrativas de la universidad, la sancién con lo cual no se podré realizar los siguientes
trmites:

e Procesos de Reintegro, Cancelacion de semestre, certificado de calificaciones, entrega de
liquidacion de matricula, retiro temporal y suspension por bajo rendimiento, trdmite para grado,
retiro permanente y jubilacion.

ARTICULO 12. PAZ Y SALVOS. Es un tramite mediante el cual, el Sistema de Bibliotecas certifica que
el usuario no tiene deudas pendientes por concepto de recursos bibliograficos, multas o sanciones impuestas
en las Bibliotecas, Se expide para los procesos de grado, retiro temporal o definitivo de la Universidad por
parte de docente o funcionario, para efectos de jubilacion o retiro.

ARTICULO 13. PERDIDA DE RECURSOS BIBLIOGRAFICOS Y REPOSICION, Todo usuario es
responsable por la pérdida o deterioro de los recursos bibliogréficos que retire, Mientras estos recursos no
sean restituidos, se suspendera el servicio de préstamo.

En caso de extravio de recursos bibliograficos se debe informar al Sistema de Bibliotecas para establecer
reporte de pérdida y desactivar la contabilizacion de la multa, A partir de la fecha del reporte de pérdida se
establecen (15) quince dias calendario para la reposicion del material perdido, si pasado este periodo y no
se repone el recurso bibliografico, se reanudaré el cobro de la multa, segiin el tipo de coleccién al cual
perteneciere el recurso perdido.

La reposicion del titulo o ejemplar tendrd las siguientes caracteristicas:

1. Debera reponerlo con otro ejemplar nuevo, de iguales caracteristicas, como formato, titulo, ISBN.
edicion y afo.

2. En caso de no hallar el formato, titulo, ISBN, edicion y afio. en el comercio, debera devolver otro
titulo de igual o mayor valor cuyo tema o caracteristicas seran fijadas por el jefe del Sistema de
Bibliotecas.

3. El usuario entregaré a biblioteca el titulo o ejemplar a reponer. con soporte de factura electronica a
nombre de la Universidad de los Llanos y el NIT

4. Una vez entregado el titulo a la Biblioteca, se realizard la devolucién del recurso prestado en el
Sistema de Informacién y se notificard mediante correo electrénico al usuario, el recibido a
satisfaccion.

5. En caso de reincidir dos (2) veces, durante el mismo semestre académico, en la pérdida de recursos
bibliograficos, se suspendera el servicio de préstamo externo en el siguiente semestre.
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PARAGRAFO. La reposicion o devolucion del recurso bibliografico, no exonera el pago de la multa.
ARTICULO 14. OTRAS SANCIONES,

a. El camé es personal e intransferible, en caso de presentarse suplantacién se suspenderd todos los
servicios a los usuarios involucrados por 3 meses calendario, si reinciden se notificara a la facultad y
al programa a la que pertenece y se solicitard la aplicacion del reglamento estudiantil.

b. Todo usuario que retire recursos bibliograficos de las bibliotecas, sin la debida autorizacion de
préstamo, se le suspenderd el servicio por un periodo de tres (3) meses calendario, so pena de los
demas procesos disciplinarios a que hubiere lugar.

c. Los usuarios de la universidad de los Llanos que hagan mal uso (mutilado de libros. daiio de videos.
cd, revistas, folletos), de los recursos bibliograficos, de los equipos, muebles y otros dafios que afecten
la integridad y el buen funcionamiento del sistema de bibliotecas, o incumplan con las normas de
urbanidad dentro de las instalaciones, le serd suspendido el préstamo externo hasta por seis (6) meses
calendario, e igualmente se informard de este hecho a la respectiva facultad o programa académico,
conel fin de aplicar la sancionado segiin lo establecido en el Reglamento Estudiantil.

LIBRO 11l
COMITE ASESOR DE BIBLIOTECAS

ARTICULO 15° NATURALEZA Y COMPOSICION.

Comité Asesor de Biblioteca es el 6rgano consultor y de apoyo en el desarrollo de procedimientos y
lineamientos del Sistema de Bibliotecas de la Universidad, el cual serd integrado por:

Vicerrector Académico

Director Técnico de investigaciones

Un decano delegado por el Consejo Académico

El representante de los directores del programa académico, ante el Consejo Académico
Secretaria técnica de Acreditacion

El representante de los estudiantes, ante ¢l Consejo Académico

El jefe de la Oficina de Biblioteca

®m P onow

Actuard como presidente de este Comité Asesor, el Vicerrector Académico y como secretario el Jefe de la
Oficina de Biblioteca.



UNIVERSIDAD DE LOS LLAN&)S
RESOLUCION RECTORAL Noo 8 o ODE 2022

( de junio de 2022)

“Por el cual se establece un nuevo reglamento general para el funcionamiento y servicios del
Sistema de Bibliotecas, se establecen Multas y sanciones del Sistema de Bibliotecas y se crea el

Comité Asesor de Bibliotecas de la Universidad de los Llanos”,

PARAGRAFO: El Comité Asesor del Sistema de Bibliotecas se reunird en forma ordinaria dos veces al

ano, una vez por semestre en fecha y hora acordada por el mismo Comité; v en forma extraordinaria cuando
fuere necesario.

ARTICULO 16° FUNCIONES. Las funciones del Comité Asesor de Biblioteca son:

b.

Ser el ente asesor de las politicas, guias, lineamientos que permitan ser coherentes con la mision,
visidn y objetivos institucionales.

Sefalar directrices y procedimientos para actualizar la bibliografia basica de los planes de curso o
microcurriculo de los programas académicos, de tal forma que la Biblioteca cuente con recursos de
informacion suficientes. pertinentes y actualizados.

Estudiar y proponer politicas generales tendientes al mejoramiento continuo del Sistema de
Bibliotecas de ia Universidad.

Analizar y evaluar el presupuesto de inversion anual para compra de recursos de informacion
(libros, suscripciones. convenios, renovaciones)

Estudiar y proponer lineamientos e indicadores que permitan a la Biblioteca desplegar estrategias
en la toma de decisiones.

Proponer proyectos que mejoren y dinamicen los servicios del Sistema de Bibliotecas.

Estudiar las propuestas de modificacion a la estructura y organizacion del Sistema de Bibliotecas
para ser sometida a las instancias pertinentes

Proponer estrategias o mecanismos que motiven el acceso y uso de los recursos de informacion de
estudiantes, egresados, docentes y personal administrativo de la Universidad

ARTICULO 16° VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su upedncnon y deroga
las demas disposiciones que le seauco trarias

Dada en Villavicencio. a los 11 4 d

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

-

ARLES ROBINAROSA CARRERA

-— ector e

Revisé: Medardo Medina M. - AsdeQficina Juridica WAL UL
Ajusté: Alexander Meza Avila - Profesional De Apowo ‘entratista — Oficina Juridi
Wagcine

Proyectd: Herminda Navarro Arguello-Jefe Oficina De Bibliotecas. Wh el o



